COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA

Akademickie Centrum Kompetencji
ul. Sejmowa 5A, 59-220 Legnica, budynek D, pokéj nr 14
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SZKOLENIE ROZNORODNOSC W ZESPOLE — WYZWANIA | SZANSE

Celem szkolenia jest: Celem szkolenia zwiekszenie kompetencji uczestnikow w zakresie rozumienia, zarzadza-

nia i wykorzystywania réznorodnosci w zespole w celu poprawy wspétpracy, efektywnosci oraz budowania
inkluzywnego srodowiska pracy.

Szkolenie adresowane jest do: kadry zarzgdzajacej (menedzerdw, kierownikdw), oséb pracujgcych bezposred-
nio z zespotem, rozwigzujgcych konflikty i organizujgcych wspdtprace, grup pracowniczych, przedsiebioréw,

wtascicieli firm.

Czas trwania: 8 godzin.

Optata za szkolenie: 820 zt (przy zorganizowanych grupach istnieje mozliwos¢ negocjacji ceny).
Program szkolenia:

Lp. Zagadnienia
Wprowadzenie do réznorodnosci w srodowisku pracy:
1 e czym jest réznorodnos¢ (temperament, styl myslenia, pokolenia, doswiadczenie)

e znaczenie réznorodnosci dla efektywnosci zespotu
e oczekiwania i doswiadczenia uczestnikow
Temperament i style dziatania w zespole

’ e podstawowe typy temperamentu (np. impulsywny, refleksyjny, zadaniowy, relacyjny)

e wplyw temperamentu na komunikacje i wspétprace

dopasowanie stylu pracy do innych oséb, ¢wiczenia praktyczne (autodiagnoza)
Style myslenia i podejmowania decyzji
3 e rdznice w sposobach przetwarzania informacji
) e podejsicie do problemdw i zmian
e jak unika¢ nieporozumien wynikajgcych z réznych styléw myslenia
Roznice pokoleniowe w miejscu pracy
4 e charakterystyka pokolen (np. X, Y, Z)
) e  wartosci, motywacje i styl pracy
e stereotypy pokoleniowe —jak ich unikaé
Komunikacja i wspotpraca w zréznicowanym zespole
e  bariery komunikacyjne wynikajgce z réznic indywidualnych
5 e dopasowanie komunikacji do odbiorcy, budowanie wzajemnego zrozumienia i zaufania
e (¢wiczenia komunikacyjne

Karte zgtoszenia na szkolenie oraz dowdd optaty prosimy ztozyé: budynek D, pokdj nr 14, ul. Sejmowa 5A,
59-220 Legnica lub przesta¢ emailem na adres: ack@collegiumwitelona.pl, ﬁ76 72323 60; 76 723 23 62

Szkolenie realizujemy przy zgtoszeniu co najmniej 8 oséb



